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TALLER No 1 RELIGION GRADO 8° DOCENTE: MARIA VICTORIA MEDINA
TEMA: EL SER HUMANO, SER SOCIAL

Comunidad

Es facil pensar que vivimos en una comunidad por el solo hecho de que
somos parte de la poblacidon de una ciudad, creo que debemos saber a
mayor profundidad lo que significa el concepto de comunidad.

Existen distintas definiciones, por ejemplo “grupo de personas que tiene
intereses comunes y necesidades que ellos mismos pueden identificar”,
“grupo de personas que viven en la misma localidad y bajo el mismo
gobierno; el distrito o localidad donde vive un grupo o clase social que
tiene los mismos intereses”, “grupo de seres humanos que comparten
elementos en comun, como idioma, costumbres, ubicacidn geogréfica,

vision del mundo 0 valores”.
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La palabra “comunidad” tiene su origen en el término latino comunistas,
hace referencia a la caracteristica de comun, por lo que permite definir a
diversas clases de conjuntos: de los individuos que forman parte de un
pueblo, regidn o nacién; de las naciones que estan enlazadas por
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acuerdos politicos y econdmicos; o de personas vinculadas por intereses
comunes.

Segun la autora Maritza Montero, una comunidad es un conjunto de
individuos que se encuentran constantemente en transformacion y
desarrollo y que tienen una relacion de pertenencia entre si, con una
identidad social y una consciencia de comunidad que los llevan a
preocuparse por el resto de los que forman parte de aquel grupo. Estas
relaciones fortalecen la unidad y la interaccion social. Dentro del grupo
los problemas y los intereses se comparten y el espiritu de cohesién y
solidaridad es el que permitira afrontarlos y mejorar como grupo.

Esta definicion nos deja claro que vivir en comunidad es mas que solo
compartir un espacio fisico o una denominacién comun tal como
llamarnos mexicanos, una comunidad debe de fortalecerse entre si,
debe de buscar convivir y sumar esfuerzos, siempre se encuentra
mejorando para beneficiar a sus miembros y es mas que la suma de
todos sus elementos.

Otros especialistas dentro de esta area como Sarasson opinan que el
sentido de comunidad implica una cercania y una empatia con el otro, la
sensacién de formar parte de un todo; mientras que McMillan y Chavis
afirman que este sentimiento de pertenencia puede desarrollarse solo si
existe una necesidad o una fe compartida y que se ve reflejado en el
empefo que todos los integrantes presenten para continuar unidos al
grupo.

Estas ideas son importantes en estos momentos porque nhos
encontramos en un proceso de transicion generacional, en el que viejas
formas de trabajar y hacer gobierno y empresa estan quedando
rebasadas por las nuevas necesidades y expectativas de una sociedad,
que se encuentra poco a poco despertando y espera mejores resultados
y desempeno de todas sus instituciones.

La mayoria de nuestros liderazgos y organizaciones estan en las ultimas
etapas de su vida util, independientemente de su edad, debido a que lo
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gue antes funcionaba hoy cada vez es mas obvio que ya no lo hara; lo
gue antes era tolerado o aceptado hoy causa enojo y repulsion.

El problema no son los individuos que quieren seguir haciendo las cosas
como siempre lo han hecho, es algo humanamente entendible, todos
repetimos los patrones que nos ensenaron hasta que nos damos cuenta
de que hay mejores formas de trabajar o de que lo que hacemos ya no
es aceptado. La importancia de ser una comunidad consiste en que,
mediante la cohesién social y el interés por mejorar nuestro entorno,
pensando en nuestro bienestar y el de nuestros hijos, podamos unirnos
para exigir los cambios que indudablemente necesitamos.

LEE Y ANALIZA EL SIGUIENTE TEXTO BIBLICO

Hechos 2:42-47

42Se mantenian firmes en la ensefanza de los apodstoles, en la
comunion, en el partimiento del pan y en la oracion. 43 Todos estaban
asombrados por los muchos prodigios y senales que realizaban los
apostoles. 44 Todos los creyentes estaban juntos y tenian todo en
comun: 45 vendian sus propiedades y posesiones, y compartian sus
bienes entre si segun la necesidad de cada uno. 46 No dejaban de
reunirse en el templo ni un solo dia. De casa en casa partian el pan y
compartian la comida con alegria y generosidad, 47 alabando a Dios y
disfrutando de la estimacién general del pueblo. Y cada dia el Sefior
anadia al grupo los que iban siendo salvos.

Taller

1. ¢Cudl era la principal caracteristica que tenia la comunidad
nombrada en el texto?
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3. éQué hacian los miembros de la comunidad para ayudar a los
mas necesitados?

5. ¢A quienes crees que se refiere la lectura cuando habla de (
todos? )

6. ¢puede decirse que el texto habla de una verdadera comunidad?
¢Por qué?

7. ¢ con tus propias palabras defina que es una comunidad?
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TALLER No 2 RELIGION GRADO 8¢

TEMA: EL SER HUMANO, SER SOCIAL DOCENTE: MARIA VICTORIA MEDINA
Trabajo en equipo

Qué es el trabajo en equipo?

Trabajar en equipo es el esfuerzo integrado de un conjunto de personas
para la realizacion de un proyecto. Trabajar en equipo implica la
coordinacion de 2 a mas personas orientadas para el alcance de
objetivos comunes. ... La denominacion trabajo en equipo surgid
después de la Primera Guerra Mundial.6 dic. 2018

Qué se debe hacer para trabajar en equipo?

Para trabajar en equipo y que esto sea todo un éxito, se necesitan 5
caracteristicas basicas: actitud, solidaridad, comunicacion, colaboracion
y logro.

1. Actitud. Es el requisito mas importante y a la vez, el mas invisible. ...
2. Solidaridad. Debemos comprender a los demas. ...

3. Comunicacion. ...

4. Colaboracién. ...

5. Logro.
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Para trabajar en equipo y que esto sea todo un éxito, se necesitan 5 caracteristicas
basicas: actitud, solidaridad, comunicacion, colaboracién y logro.

Actitud

Es el requisito mas importante y a la vez, el mas invisible. Este implica un cambio
en la forma de pensar que hemos desarrollado a través del tiempo. Es decir,
debemos cambiar la mentalidad: pasar de trabajo individual a trabajo colectivo.
Este debe estar orientado al bien comun, sin dejar de perseguir tu propia
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realizacidon, bienestar y proyeccion como ser humano. Debemos orientarnos a
aportar los conocimientos y habilidades al logro de metas en colectivo.

Solidaridad

Debemos comprender a los demdas. Ademas, tomar acciones para enfrentar las
debilidades y necesidades de los otros integrantes del equipo.

Comunicacion

Esta caracteristica permite el libre intercambio de conocimientos, informacion,
opiniones, sentimientos, reacciones, etc. El mensaje que se trasmite debe ser
completo y suficiente para poder avanzar en la toma de decisiones. Asi como
también debe ser concreto. Para ello se debe emplear términos que manejen todas
las personas del equipo para que llegue el mensaje completo.

Es importante afiadir el tema de la retroalimentacion: verificar que el mensaje
transmitido haya sido entendido. Debemos lograr que las personas
entiendan, acepten y hagan algo con la informaciéon que les es suministrada. La
informacion debe ser descriptiva, concreta, adecuada, util, solicitada, oportuna vy

correcta.

Colaboracion

Va de la mano con la solidaridad. Implica trabajar con los demas. Permitiendo
eliminar las barreras que puedan estar presentes en los miembros, crear un

ambiente de ayuda mutua y asi lograr los objetivos planteados.
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Logro

Cualquier equipo tiene establecidas unas metas, unos objetivos por cumplir. Asi
qgue todos los miembros deben estar orientados a la consecucién de dicho fin. Lo
ideal es que, ademas de conseguir los objetivos y las metas del equipo, cada
miembro obtenga logros especificos que lo ayudardn a desarrollarse en lo

personal.
Taller:
1. ¢Usted con sus palabras como define trabajo en equipo?-----
2. ¢ Por que razones crees que algunos equipos deportivos

triunfan?------------mm e
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¢ Que significa para usted la frase : una para todos todos
PArA UNO === === === m = oo o oo oo o o o oo
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TALLER No 4 RELIGION GRADO 8°
TEMA: EL SER HUMANO, SER SOCIAL DOCENTE: MARIA VICTORIA MEDINA

La vida en comunidad.

¢COmo es la vida en la comunidad?

Vida en comunitaria', vida comunitaria o vida en comunidad es todo lo
que engloba diferentes formas de entender la sociedad humana que por
lo general se aplican Unicamente a comunidades de reducidas
dimensiones, como un vinculo que hace compartir estrechamente
la vida a todos sus miembros, que ponen en comun

¢Qué beneficios tenemos de vivir en comunidad?
A continuacion conoce los 6 beneficios de vivir y ser parte de una
comunidad

« Mantenimiento. Edificios y condominios cuentan con un encargado para
el mantenimiento de las zonas compartidas, esto se incluye dentro de
tus gastos comunes mensuales.

o Calidad de vida. ...
e Servicios. ...

e Precios. ...
e Locacion. ...
o Seguridad.

« ¢Cuales son los tipos de comunidad?

« Comunidad religiosa. Estd constituida por los fieles de las diferentes
religiones a nivel mundial.

« Comunidad cientifica. ...
o Comunidad educativa. ...
o« Comunidad rural. ...

o« Comunidad urbana. ...
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Comunidad nacional. ...
Comunidad internacional
Comunidad mundial.

¢Qué es la comunidad y cudles son sus caracteristicas?

Caracteristicas de una comunidad. ... Un elemento de la comunidad se
defini6 como un "sentido de lugar, algo que podria situarse vy
describirse, denotando un sentido de local o de los Ilimites".
Una comunidad es una zona o un lugar reconocible, como una ciudad,
un poblado, un vecindario, o incluso un lugar de trabajo.

¢Qué es convivir en la comunidad?

La convivencia en comunidad. ... Se surge individuo humano de una
clase u otra segun el convivir que se viva en la comunidad que se
integra, y el convivir que se vive en la comunidad que se integra surge
con un caracter u otro segun sea el vivir individual que vivan quienes la
integran con su vivir.

¢Cudles son las ventajas y desventajas de la convivencia?
Ventajas y desventajas de convivir antes de casarse

Ventaja: Se llega a un conocimiento previo. ...

Desventaja: Puede que no funcione. ...

Ventaja: Alivio financiero. ...

Desventaja: Presidon econdmica. ...

Ventajas: Formas una rutina. ...

Desventaja: Perderas la emocion de estar recién casada. ...
Ventaja: Fomentaras habitos. ...

Desventaja: Tu pareja podria no querer casarse contigo (jamas).
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Taller
1. ¢Qué es vivir en comunidad con tus propias palabras?-------
2. ¢Coémo determinas la vida en comunidad estudiantil?---------
3. Que tipo de obligaciones tienes con los demas?---------------
4. Crees que Jesus nos ensefia a vivir en comunidad?-----------
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5. écrees que el amor se concreta en el servicio? Si no
POFQUE == == == == o o o o e e e oo
6. Explicar 10 ventajas y desventajas de vivir en comunidad?---

TALLER No 3 RELIGION GRADO 8°
TEMA: EL SER HUMANO, SER SOCIAL
DOCENTE: MARIA VICTORIA MEDINA

La vida en comunidad.

Aprender a vivir en comunidad.

Aprenda a vivir en comunidad. 'No haga a otros lo que no le gustaria
gue le hicieran', esta debe ser su premisa de vida. Apliquela para
que vivir en comunidad no se convierta en una odisea. Tener un buen
vecino es como ganarse la loteria, cuestion de suerte.

¢Qué significa vivir en comunidad y como se logra?

Vivir en comunidadno ayuda a mejorar como personas ya que ademas
nos ayuda a auto corregirnos, a crear metas y planes, a no sentirnos
solos y deprimidos a abrir nuestros horizontes. Tenemos que la
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expresion "vivir en comunidad" hace referencia al proceso de vivir en un
grupo de personas, de manera armonica.

¢Como vivir en paz en la comunidad?
Coémo vivir en paz, 10 consejos es una serie de pasos para conseguir
vivir nuestra vida de la mejor manera posible.

Busca amar, no controlar a los demas. ...
Modera tus convicciones. ...

Practica la tolerancia. ...

Sé pacifico. ...

Reflexiona. ...

Busca el perdén, no la venganza. ...
Encuentra la paz interior. ...

. Vive alegre.

¢COmo es la convivencia en la comunidad?

La convivencia en comunidad. ... Se surge individuo humano de una
clase u otra segun el convivir que se viva en la comunidad que se
integra, y el convivir que se vive en la comunidad que se integra surge
con un caracter u otro segun sea el vivir individual que vivan quienes la
integran con su vivir

¢Cuadles son las ventajas de vivir en una comunidad?

Transporte publico y accesos peatonales. El facil acceso puede
considerarse la principal ventaja de vivir en la ciudad. ...

Atracciones y entretenimiento. ...

Restaurantes y compras: ...

Posibilidades sociales y redes de trabajo: ...
Cuidado médico y servicio para la tercera edad:
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¢Cuales son los valores que se deben tener en cuenta para vivir en
sociedad?

No siempre estos valores son compartidos por todos los que nos rodean
y tienen la funcion social de asegurar la convivencia y el respeto mutuo.

Valores esenciales para la vida en familia y en comunidad II

« Introduccién.

o Agradecimiento.

e Amor.

o Belleza.

« Bien Comun.

« Bienes Materiales.

« Bondad.

« Constancia y Perseverancia.

Taller:

1. ¢ Que es aprender a vivir en comunidad?------===-=-====------

2.  ¢Como lograrias vivir en comunidad?----------=-=---=--=-------
3. ¢Cobmo lograrias vivir en paz comunidad?---------------------
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